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SISTEMIC F

Org Topologles
+ Kanban

Création de valeur
a l'ere de 'l A.

Dépasser l'optimisation locale pour
repenser le design organisationnel.

A NotebookLM
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Vue de l'intérieur (Le Flux)
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Le flux semble parfait.

Vue de I'extérieur (La Valeur)
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La valeur stagne.
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« Si vous assemblez les meilleures pieces de

différentes voitures, vous n‘obtiendrez pas la
meilleure voiture du monde. Au mieux, une
L voiture qui ne fonctionne pas. » - Pr. Ackoff '
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Les symptomes vs. Le squelette
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- Kanban (Le systeme nerveux) / Org Topologies (Le squelette) v
Focus : Optimise le flux. 1 Focus: Repense la structure.
Fonction : Rend visible la douleur (files Fonction : Traite la cause fondamentale
d'attente, retards, variabilité). (goulots d'étranglement systémiques).
Nature : Visualise le travail. Nature : Visualise lI'organisation.
|
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Le Saint Graal de I'Organisation
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Etendue des compétences

Remarque : La pertinence du cadran dépend de l'industrie (ex: la restauration rapide privilégiera la stabilité du cadran gauche). A NotebookLM



Le cas d'usage : 50 talents, 0 alighement

Probléeme de
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projets en retard.

dispersées en silos.

s Opt|m|sat|on locale * |Les tableaux Kanban

: . A e crient a l'aide face
gaz:ft?:: 'urr?i?‘lésne ; = aux goulots
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I L'objectif n'est pas de « peaufiner » le Kanban, mais de fusionner les unités I

et d'élargir les mandats pour migrer vers la droite et vers le haut. S A
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L'lIA acceélere le trav

Avant I'lA

Avec I'lA
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L'IA amplifie les structures existantes.

Catalyseur 1: Gaspillage automatisé
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Catalyseur 2 : Le piege de I'attente

Les copilotes IA accélérent m iy S
Produire plus vite en amont de files  — lindividu, mais les j_,
d'attente génére un vieillissementde —? validations inter-silos (80% s
la valeur et une explosion du WIP. du temps) restent intactes. m | —
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Kanban —

(Le Flux / Visualisation)
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Kanban
(Le Flux / Visualisation)
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A\ Sans Structure : L'IA + Kanban
= Gaspillage Automatisé.

 LAlignement Parfait : IA + Flux +
Structure = Création de valeur
sans plafond.
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Org Topologies sz
(La Structure / Le Mandat)

il Org Topologies i<

(La Structure / Le Mandat)

C'est la seule combinaison qui raccourcit réellement le chemin entre I'idée et I'impact.
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 Le diagnostic systemique & = DX
Avant de blamer vos équipes, posez-vous ces trois questions : ‘

A4~ Ou vos tableaux Kanban (équipe ou portefeuille)
=, = affichent-ils des files d'attente chroniques hors du contrdle
& de ['unite concernée ?

A~ SiT'lA doublait soudainement votre vitesse de production,
=L =~ quelle partie de votre systeme s'effondrerait sous I'explosion
T duWIP?

Quelle est la prochaine étape (fusionner des capacités,

== élargir un mandat) justifiée par vos données pour rapprocher
I votre organisation du « Saint Graal » en haut a droite ? |
"r S I— = = = S | S i ] ” ﬁm:boo :
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Coach Agile & Produit, Caisse des
dépots et consignation

Formateur Kanban — ProKanban.org
TameFlow voyager
Org Topologies certified pratictioner
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Le Livre de

TameFlow

La Théorie des Contraintes appliquée au
Travail Collaboratif de Nature Intellectuelle
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Un livre de

Steve Tendon Préface de

Eli Schragenheim
Edition Francaise par P Daniel S. Vacanti

José COig nard Press José Coignard

7- Intro instrument

Fondateur — Flowmizer.org B - o
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Al Augmented Musician — The Flowmizer Ay T A
1er Album “Kanban Birth and Dreams” P RO |
2eme Album “Into The Flames of Flow” $2- Aging in progress

43~ Atoms of purpose

ProKanban.org


https://artists.landr.com/991043133865
http://flowmizer.org
https://www.prokanban.org/research-lab
https://artists.landr.com/990591727762
https://artists.landr.com/991043133865

